Seriores
" Ministerio de Cultura y Deportes
Su despacho.

Estimados Sefiores

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES _

Guatemala, 27 de junio de 2025

Tengo el agrado de dirigirme a ustedes, para presentarles mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista:
Ndmero de contrato: -

Servicios (Técnicos o Profesionales):
Ndmero de Factura:

Honorarios Mensuales:

Monto Total del Contrato

Unidad Administrativa donde presta los
servicios:

Objetivos del Contrato:

Desarrollo Ordenado de Actividades:

Gustavo Adolfo Sénchez Salazar °

029-16-2025-MCD

Profesionales

1312575164

Q. 16,000.00

Q.70,857.14

Direccion de Recursos Humanos

CuUl: 1710.60067 0101
Acuerdo Ministerial: 146-2025
Nit del Contratista: 7241050-7

Serie: EEOA9070
Periodo del Informe: Junio, 2025
Plazo del Contrato: Del 17 de febrero al 30 junio de 2025

"El Contratista” se compromete a prestar sus servicios Profesionales Individudles en General, en la
Direccién de Recursos Humanos del Despacho Ministerial del Ministerio de Cultura y Deportes, con
dedicacién, diligencia y con arreglo a los principios de la ética y probidad, en la prestacién de
Servicios y cumplimiento de las actividades que se describen a continuacién, sin ser estas
limitativas, sino.tnicamente enunciativas (segtin Clausula de contrato: Tercera).

) Asesoré en materia legal laboral, relacionadas al recurso humano en la Direccién de Recursos Humanos del Ministerio de Cultura y

Deportes.

b) Asesoré a funcionarios y servidores de la Direccién de Recursos Humanos en materia juridico laboral.

) Asesoré en los procedimientos disciplinarios diligenciados en la Direccién de Recursos Humanos.

Asesoré para que se lleven los controles administrativos en materia laboral, acorde a'las necesidades del Ministerio y conforme le

: ) sean requeridos.

€ juridico laboral,

Asesoré en la preparacién de documentos y procesos administrativos que solicite la Direccién de Recursos Humanos en el @mbito

Asesore en relacién a las notificaciones de los Juzgados de Trabajo y de la Inspeccién General- de Trabajo en procesos ’
administrativos que tenga asignados la Direccién de Recursos Humanos del Ministerio de Cultura'y Deportes
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Seriores
Ministerio de Cultura y Deportes
Su despacho.

Estimados Sefiores

_INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES -

Guatemala, 27 de junio de 2025

Tengo el agrado de dirigirme a ustedes, pc para presentales mi informe de RESULTADOS de actividades siento el siguiente:

Nombre completo del Contratista:
Ndmero de contrato: '
Servicios (Técnicos o Profesionales):
Ndamero de Factura:

Honorarios Mensuales:

Monto Total del Contrato

Unidad Administrativa donde presta los
servicios:

Objetivbs del Contrato:

Gustavo Adolfo Sénchez Salazar

029-16-2025-MCD

Profesionales

1312575164

Q.16,000.00

Periodo del Informe:

Q.70,857.14

Direccion de Recursos Humanos

" Plazo del Contrato:

CUL: ' 1710 60067 OlOi
“Acuerdo Ministerial: 146-2025
Nit del Contratista: 72410507

Serie: EEOA9070
17 de febrero al 30 de junio 2025
17 de febrero al 30 de junio 2025

"El Contratista” se compromete a prestar sus servicios Profesionales para la Direccién de’Recursos Humanos de‘la
Direccién Superior del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacién, diligencia y con arreglo a los principios de
la ética y probidad, en-la prestacién de Servicios y cumplimiento de las actividades que se describen a
continuacién, sin ser estas limitativas, sino Gnicamente enunciativas (segan Clausula de contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de los Resultados Obtenidos:

a) Se brindo asesoria en materia legal laboral, relacionado al recurso humano en la Direccién de Recursos Humanos

b) Se brindo asesoria en materia legal laboral a funcionarios y servidores publicos del Ministerio de Cultura y Deportes

(9] Se brindo asesoria para fortalecer los controles administrativos en materia laboral de la Direccién de Recursos Humanos

d) Se brindo asesoria en la elaboracién de documentos que se requerian en la Direccién de Recursos Humanos

e) Se brindo asesoria en relacion a los procesos judiciales ventilados en los Juzgados de Trabajo y Previsién Social y la Inspeccién

Gustavo Adolfo S@nchez Salazar \

e ) Firma de Contratista @

Licda. Mayra Lisseth Valle Cuches.

Nombre de la Autoridad que Eyalua los Servicios
(segdn Clausula, € Contrgto: Bécima Primera)

/]

lie.Evalua los Servicios

0: Décima Primeya)
) %o
-~ &~

Ve

¢ L
OF Mg,

5 €
s

Q -~
“arght

Direccion de Recurso
Ministerio de C ’ e
) ‘Ministerio de

tura Yy Depor
on (e Rertsos Hu

Deior

y Depories




INFORME FINAL DE ACTIVIDADES -
B : . i Guatemala, 27 de junio de 2025

Sefiores: v
Ministerio de Cultura y Deportes
Su despacho.

Estimada sefiora Administradora General -

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarie mi informe FINAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: Gustavo Adolfo Sénchez Salazar Cul; 1710 60067 0101

Numero de contrato: . 029-16-2025-MCD Acuerdo Ministerial: 146-2025

Servicios (Técnicos o Profesionales): Profesionales Nit del Contratista: 72410507

Ndmero de Factura: ‘ . 1312575164 Serie: ' EEOA9070

Honorarios Mensuales: . : Q. 16000 Periodo del Informe: - 17 de febrero al 30 de junio 2025
Monto Total del Contrato Q. 70,857.14 ) Plazo del Contrato: 17 de febrero al 30 de junio 2025
Unlc‘!c-«d Administrativa donde presta los Direccién de Recursos Humanos

servicios:

‘Objetivos del Contrato: “El Contratista" se compromete a prestar sus servicios profesionales para la Direccién de Recursos Humanos de

la Direccién Superior del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacién'y diligencia y con arreglo a las
prescripciones de la ciencia de la cual es profesional, en la prestacién de servicios que se describena
continuacién, sin‘ser estas limitativas, sino Gnicamente enunciativa (segtn Clausula de contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de los Resultados Obtenidos:

a) Se brindo asesoria en. materia legal laboral, relacionado al recurso humano en la Direccién de Recursos Humanos

b) Se brindo asesoria en materia legal laboral a funcionarios y servidores publicos del Ministerio de Cultura y Deportes

<) Se brindo asesoria para fortalecer los controles administrativos en materia laboral de la Direccién de Recursos Humanos

d) Se brindo asesoria en la elaboracién de documentos que se requerian en la Direccién de Recursos Humanos

o Se brindo asesoria: en relacion a los procesos judiciales ventilados en los Juzgados de Trabajo y Previsién Social y la Inspeccion

General del Trabajo del Ministerio de Trabajo y Previsién Social.
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